
บันทึกข้อความ 
ส่วนงาน  กลุ่มภารกิจบริหารงานทั่วไป ฝ่ายกิจการนิสิตวิทยาเขตพัทลุง โทร. 61-7133

ที ่ อว 8204.02/1317                                 วันที ่4 เมษายน 2566

เรื่อง รายงานการไม่รับของขวัญและของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)

เรียน รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย

ตามบันทึกข้อความที่ อว 8202.01/7129 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2565 เรื่อง การรายงานการ
ไม่รับของขวัญและของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ความทราบแล้วนั้น ในการนี้ ฝ่ายกิจการนิสิต
วิทยาเขตพัทลุง จึงขอส่งรายงานการไม่รับของขวัญและของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
รายละเอียดตามเอกสารแนบมาด้วยแล้ว 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิรยา สิทธิสาร)   
 รองอธิการบดฝี่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ 



ส าหรับผู้บังคับบัญชา 

แบบรายงานการรบัของขวญัและของก านลัตามนโยบาย No Gift Policy 
   จากการปฏบิตัิหนา้ที ่ส าหรบับคุลากร 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของก านลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหินา้ที่ 
ชื่อหนว่ยงาน/สว่นราชการ  ฝา่ยกจิการนสิติวิทยาเขตพทัลุง 

ข้าพเจ้า ..................................... นามสกุล .............. ....................... ต าแหน่ง ......................... ............................ 
สังกัด .................................................. ขอรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญฯ ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

ลงชื่อ .................................................. ผู้รายงาน 
ต าแหน่ง ............................................. 
วันที่ ................/................/................ 

ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ด าเนินการดังต่อไปนี้ 

  เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
  ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
  อ่ืน ๆ .............................................. 

ลงชื่อ ........................................... ผู้บังคับบัญชา 
ต าแหน่ง ............................................. 
วันที่ ................/................/................ 

หมายเหต ุ: ขอใหร้ายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัหิน้าท่ี ให้ผู้บังคับบัญชา
พิจารณาทุกครั้งท่ีมีการรับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบตัิหน้าท่ี 



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 
  จากการปฏบิัติหนา้ที ่ส าหรบับคุลากร

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  ฝ่ายกิจการนิสิตวิทยาเขตพัทลุง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy  ขององค์กรหรือหน่วยงาน
ล าดับ

ที ่
ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1. มหาวิทยาลยัทักษิณ 28 ธันวาคม 2565 ฝ่ายกิจการนสิิตวิทยาเขตพัทลุง เผยแพร่
ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เร่ือง 
นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ แก่บุคลากร
ทราบและถือปฏิบัต ิ

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร
ล าดับ

ที ่
ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการ

ด าเนินการ 
ข้อมูลประกอบ 

1. หน่วยตรวจสอบภายใน 9  ธ.ค. 65 
ณ ห้องประชุม 

แสงสุริยา  
คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัทักษิณ 
วิทยาเขตสงขลา 

อธิการบดี และบุคลากร 
ร่วมกันประกาศ
เจตจ านงสุจริตในการ
บริหารงานใน
มหาวิทยาลยั และรับฟัง
การบรรยายจาก
วิทยากร 

บุคลากรฝา่ยกิจการนิสติ 
วิทยาเขตพัทลุง 
เข้าร่วมโครงการ 
ให้ความรู้ด้านคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
มหาวิทยาลยั ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
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3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่
ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ 
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม 
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ - 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

 ลงชื่อ .................................................................. 
     (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.สิรยา สิทธิสาร)   

  รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ 
  ผู้รายงาน 


